
MOD. C 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. “S.Alfonso de’ Liguori” 

Pagani 

 

 

 

OGGETTO: DICHIARAZIONE relativa al godimento delle ferie per il personale a tempo determinato con   

                    contratto di lavoro al 30 Giugno. 

 

 

- Il sottoscritto, in qualità di docente a tempo determinato, dichiara di essere consapevole di aver 

diritto a godere delle ferie prima della cessazione del proprio rapporto di lavoro, nei periodi di 

sospensione delle attività didattiche e in particolare dal termine delle lezioni fino al 30 giugno 

(Corte di Cassazione Sentenza 16715 del 17 giugno 2024). 

 

- Il sottoscritto, in qualità di docente a tempo determinato, dichiara, vista l’informazione adeguata 

fornita dal datore di lavoro con la sottoscrizione del presente documento, di essere consapevole che 

qualora non eserciti, attraverso formale richiesta, il diritto del godimento delle ferie entro la 

cessazione del rapporto di lavoro non avrà diritto alle ferie retribuite o all’indennità sostitutiva 

(Corte di Cassazione Sentenza 16715 del 17 giugno 2024). 

 

 

 

Data____/____/_____ 

 

 

 

 

 

                                                        __________________________________ 

                                                                            (firma del lavoratore) 

 

 

Consegnare una copia al dipendente con contratto al 30/06 

 

 


